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    CIRCOLARE    

A tutti gli Istituti ed Uffici centrali e periferici 

 

Al Capo di Gabinetto 

 

Al Segretario Generale 

 

Al Direttore dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance 

 

 

OGGETTO: Decreto - DiAG rep. 371 del 12 marzo 2025 - BANDO concernente le progressioni eco-

nomiche all'interno delle Aree, anno 2024. – Rettifica e proroga termini. 

 

Con riferimento al Decreto DiAG rep. n. 371 del 12 marzo 2025, comprensivo delle Tabelle A, B e C che 

ne costituiscono parte integrante, concernente la procedura delle progressioni economiche all’interno 

delle Aree, anno 2024, si comunica che a causa di un errore tecnico è stata apportata una rettifica al 

Criterio b2 dell’applicativo. 

In relazione “Criterio b2) – Esperienza professionale maturata nel MiC e nella Pubblica Amministrazione nelle ex 

fasce retributive inferiori a quella di appartenenza” e, in particolare, nella sottosezione b2): “Esperienza profes-

sionale maturata nella Pubblica Amministrazione (non MiC) nelle ex fasce retributive inferiori a quella di appartenenza” 

è stato eliminato l’inciso (non MiC). In tale sottosezione (b2), sono inseriti i dati relativi all’esperienza 

professionale maturata nella Pubblica Amministrazione e/o nel MiC nelle fasce economiche inferiori a 

quella di appartenenza. 

Resta, invece, immodificata la sottosezione b1 “Esperienza professionale pre ruolo maturata nel MiC nell’ultima 

ex fascia retributiva di appartenenza”. In tale sottosezione (b1) il dipendente dovrà inserire gli anni di pre 

ruolo nel MiC, prima della assunzione nei ruoli del MiC, maturati nell’ultima ex fascia retributiva di ap-

partenenza. 

Si comunica altresì che, ai sensi dell’art. 2, comma 1, di cui al citato Decreto, sono ammessi alla presente 

procedura di selezione per le progressioni economiche all'interno delle Aree, tutti i dipendenti a tempo 

indeterminato, appartenenti da almeno tre anni ai ruoli del Ministero della cultura al 31 dicembre 2023 e 

in servizio alla data di pubblicazione del bando (ovvero in servizio nelle aree funzionali alla data del 

12 marzo 2025). 

Si precisa che le modifiche sopra indicate si sono rese necessarie per assicurare la piena conformità 

dell’applicativo alle diposizioni del bando e delle relative Tabelle A), B) e C) allegate allo stesso, oltre che 

del Protocollo firmato con le OO.SS.. 
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In ragione delle rettifiche dell’applicativo nei termini anzidetti, il termine per la compilazione e l’invio 

della domanda di partecipazione alla procedura selettiva per le progressioni economiche, esclusivamente 

in via telematica, a pena di esclusione, è prorogato alla data del 22 aprile 2025, entro le ore 12:00.  

Resta inteso che le domande non interessate dalle modifiche relative all’Esperienza professio-

nale ovvero ai requisiti di accesso (art. 2, comma 1) alla procedura si intendono validamente 

presentate e non sarà necessario presentare una nuova domanda. 

Nel caso di problematiche relative all’accesso al sistema o per esigenze di supporto tecnico nella compi-

lazione della domanda di partecipazione, il candidato dovrà contattare tempestivamente il seguente indi-

rizzo di posta elettronica: portaleprocedimenti.support@cultura.gov.it. 

Nel caso di richieste di carattere amministrativo il candidato potrà contattare il seguente indirizzo di posta 

elettronica: dg-or.pe.2024@cultura.gov.it . 

 

La presente Circolare sarà pubblicata sulla pagina RPV del MiC con apposito Avviso e nella sezione Avvisi e Circolari 

del sito istituzionale. 

 

 

Il DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
(Dott. Oreste Cirillo) 
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